NEWSLETTER PRAWNICZY
FUNDACJI INTER VIVOS

nr 4/2024 (lipiec— sierpien)

O NUMERZE:

W najnowszym numerze
Newslettera Prawniczego
prezentujemy Panstwu,
najwazniejsze naszym zdaniem,
zmiany wprowadzane do
porzadku prawnego w okresie od
lipca do sierpnia 2024 r.

O FUNDACJI:

Fundacja Inter Vivos z siedziba w
Warszawie jest organizacja
pozarzadowa ukierunkowana na
udzielanie darmowej pomocy
prawnej i prowadzenie
nieodplatnej mediacji.
Rownoczesnie prowadzimy
punkty nieodplatnej pomocy
prawnej, nieodplatnego
poradnictwa obywatelskiego oraz
nieodplatnej mediacji dzialajace

w oparciu o ustawe z dnia 5

sierpnia 2015 r. o nieodplatnej
pomocy prawnej, nieodplatnym
poradnictwie obywatelskim oraz
edukacji prawnej (t.j.: Dz. U. z
2021 r. poz. 945). Informacja o
lokalizacji prowadzonych przez
nas punktow znajduje sie pod
adresem:
https://www.fundacjaiv.pl/punk
ty-nieodplatnej-pomocy-prawnej

KONTAKT Z NAMI:
Tel. 575-747-146
E-mail: biuro@fundacjaiv.pl

Listowny: ul. Ratuszowa 11

03-450 Warszawa

ZMIANY W PRAWIE PRACY:

Akt prawny: Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy -
Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektorych innych ustaw
(Dz.U.2023.1606)

Wejécie w zycie: 15 sierpnia 2024 r. (w zakresie omawianym w
Newsletterze).

Opis zmian: Od 15 sierpnia 2024 r. obowiazuja przepisy, nakazujace
r6znym podmiotom - w tym takze $wiadczacym ustugi hotelarskie oraz
turystyczne, a takze prowadzacym inne miejsca zakwaterowania zbiorowego
- wdrozy¢ standardy ochrony maloletnich. Nowe obowiazki nalozyla ustawa
z 13 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw, po tragicznej Smierci o$mioletniego Kamila z
Czestochowy (stad funkcjonujgce w mediach okreélenie ,,lex Kamilek™).

Ustawa poszerzyta grono osob, ktore powinny byé sprawdzone w tych
rejestrach - w przypadku szkdol wymaga, by dyrektor szkoly zweryfikowal w
ten sposdb kazdg osobe dopuszczona do dzialalno$ci zwiazanej z
wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem lub opieka nad dzie¢mi.
Dodatkowo rozszerzyla te obowiazki o konieczno$¢ sprawdzenia rejestrow
zagranicznych. W przypadku osoby, ktora jest obywatelem wiecej niz
jednego kraju Unii Europejskiej lub ma obywatelstwo brytyjskie, nadal
wystarczy zaswiadczenie z jednego rejestru, ale je$li w gre wchodzi panstwo
trzecie lub kilka krajow, wymagane bedzie przedstawienie informacji z
rejestrow karnych kazdego z nich. Ponadto taka osoba bedzie musiala zlozy¢
o$wiadczenia o miejscach zamieszkania w ciggu ostatnich 20 lat w panstwie
innym niz panstwo obywatelstwa oraz przedstawi¢ informacje z rejestru
karnego tego panstwa — jesli nie prowadzi ono takiego rejestru, osoba skltada
pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej o§wiadczenie, ze nie byla skazana za
przestepstwa przeciwko wolnoSci seksualnej i obyczajnosci. Resort
sprawiedliwo$ci na stronie Zespolu ds. Ochrony Matloletnich zamieScit
informacje, jak uzyska¢ zaswiadczenia o karalnoéci z panstw innych niz
Polska.

Kwestie zatrudnienia nauczycieli reguluje art. 10 Karty Nauczyciela - tu
warunki nie zmienily sie w ostatnim czasie, pozwala on na zatrudnienie w
szkole nauczyciela, ktory:

a) ma pelna zdolno$¢ do czynnoSci prawnych i korzysta z praw
publicznych;

b) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne w sprawie o
umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne

¢) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe.



d) nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng.

Akt prawny: Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 14 wrze$nia 2023 r. w sprawie wysoko$ci
minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysoko$ci minimalnej stawki godzinowej w 2024 r. (Dz. U.
2023 poz. 1893).

Wejscie w zycie: 1lipca 2024 1.

Opis zmian: Rozporzadzenie wprowadza zmiany w zakresie wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz
wysokoSci minimalnej stawki godzinowej w 2024 r., a tym samym podniesie limit przychodéw dla dzialalno$ci
nierejestrowanej oraz zmieni wysoko$¢ kar karnoskarbowych.

Od 1 lipca 2024 r. limit przychodéw dla takiej dzialalno$ci wzrasta z 3181,50 zl do 3225 zl, co stanowi 75% nowego
minimalnego wynagrodzenia. Podatnicy, ktérych miesieczne przychody nie przekrocza tej kwoty od lipca do grudnia,
nie beda musieli rejestrowaé swojej dzialalnoSci.

Poziom placy minimalnej wplywa takze na wysoko$é niektorych kar i grzywien. I tak:

a) maksymalna wysoko$¢ grzywny nalozonej mandatem karnym skarbowym nie moze przekraczac¢ pieciokrotnosci
placy minimalnej - ta warto$é od 1 lipca 2024 r. wzrosla z 21 210 zt do 21 500 z};

b) maksymalna wysoko$¢ grzywny, jaka mozna wymierzy¢é wyrokiem nakazowym, nie moze przekraczac
dziesieciokrotnos$ci placy minimalnej - ta warto$¢ od 1 lipca 2024 r. wzrosta z 42 420 zt do 43 000 zl;

c¢) grzywna za wykroczenia skarbowe nie moze by¢ mniejsza niz 10% placy minimalnej ani wieksza niz
dwudziestokrotno$¢ placy minimalnej; dopuszczalny przedzial takiej grzywny to obecnie 430 - 86 000 zl;

d) pehla kara za brak obowigzkowego ubezpieczenia OC pojazdu ciezarowego wynosi trzykrotno$é ptacy minimalnej
zaokraglona do 10 zl (obecnie 12 900 zl), dwukrotno$¢ placy minimalnej zaokraglona do 10 zt w przypadku aut
osobowych (obecnie 8600 zl) i 1/3 placy minimalnej zaokraglona do 10 zt w przypadku innych pojazdéw (obecnie
1430 z}).

BON ENERGETYCZNY

Akt prawny: ustawa z dnia 23 maja 2024 r. o bonie energetycznym oraz o zmianie niektorych ustaw w
celu ograniczenia cen energii elektrycznej, gazu ziemnego i ciepla systemowego (Dz.U. 2024 poz. 859)

Data przyjmowania wnioskéw: od 1 sierpnia 2024 r.

Opis: Na mocy ustawy z dnia 23 maja 2024 r. o bonie energetycznym oraz o zmianie niektorych ustaw w celu
ograniczenia cen energii elektrycznej, gazu ziemnego i ciepla systemowego, mozna sklada¢ wnioski o wyplate bonu
energetycznego. Wnioski mozna sktadaé elektronicznie oraz papierowo.

Dodatek przystuguje gospodarstwu domowemu, ktérego przecietne miesieczne dochody obliczone na podstawie
dochoddw z roku 2023, w oparciu o ustawe o $wiadczeniach rodzinnych nie przekraczajg 2.500,00 zt w gospodarstwie
jednoosobowym albo 1.700,00 zl na jedna osobe w gospodarstwie wieloosobowym. W przypadku przekroczenia
kryterium dochodowego, wysokos¢ dodatku zostanie obliczona w postaci tzw. ,zlotowka za zlotowke” (nie mniej niz
20,00 z}).

Ustawa przewiduje zr6znicowanie stawki bonu energetycznego i dokonuje podziatu na 4 grupy gospodarstw domowych:

a) dlajednoosobowego gospodarstwa domowego — 300 zk;

b) dla gospodarstwa domowego skladajacego sie z 2 do 3 0séb — 400 zl;



¢) dla gospodarstwa domowego skladajacego sie z 4 do 5 0s6b — 500 zl;

d) dla gospodarstwa domowego sktadajacego sie z co najmniej 6 0s6b — 600 zk.

W przypadku gdy gléwne Zroédlo ogrzewania danego gospodarstwa domowego jest zasilane energia elektryczng i jest
wpisane lub zgloszone do centralnej ewidencji emisyjnoSci budynkéw, o ktérej mowa w art. 27a ust. 1 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o wspieraniu termomodernizacji i remontow oraz o centralnej ewidencji emisyjnosci budynkéw (Dz.
U. z 2023 1. poz. 2496), do dnia 1 kwietnia 2024 r., albo po tym dniu — w przypadku gléwnych Zroédet ogrzewania
zgloszonych lub wpisanych po raz pierwszy do centralnej ewidencji emisyjnosci budynkéw, o ktérych mowa w art. 27g
ust. 1 tej ustawy, bon energetyczny przyznaje sie w wysokosci:

a) 600 zl — gospodarstwu domowemu jednoosobowemu;
b) 800 zl — gospodarstwu domowemu wieloosobowemu skladajacemu sie z 2 do 3 0sob;
¢) 1000 zl — gospodarstwu domowemu wieloosobowemu skladajacemu sie z 4 do 5 0s6b;

d) 1200 zl — gospodarstwu domowemu wieloosobowemu sktadajacemu sie z co najmniej 6 osob.

Ustawa o bonie energetycznym stanowi, ze jedna osoba moze wchodzié w sklad tylko jednego gospodarstwa domowego.
W przypadku gdy wniosek o wyplate dodatku dla gospodarstwa domowego wieloosobowego zlozyta wiecej niz jedna
osoba, dodatek ten przyznawany jest wnioskodawcy, ktory zlozyl taki wniosek jako pierwszy.



